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Documento Agua de la Roca.

Una espiritualidad de sencillez

33. Lahumildad estd en el centro de la espiritualidad marista que nos viene de Marcelino y los primeros
hermanos. Esta virtud se manifiesta en una actitud de sencillez, especialmente en el modo de relacionarnos
con Dios y con los demds. Nos empefiamos en ser personas integras, sinceras, abiertas y transparentes en
nuestras relaciones.

34. Esta actitud brota de la experiencia de Marcelino y los primeros hermanos. El entorno formativo de
Marcelino era el de una familia afectuosa en una aldea rural. De su madre (Maria Teresa Chirat*) aprendio
a confiar en la Providencia de Dios; de su tia (Luisa Champagnat*) aprendio el abandono filial en los brazos
de este Dios. De su padre (Juan Bautista Champagnat*) aprendid la sinceridad y la honradez. A través de los
gozos y luchas de la vida aprendié a ser humilde y confiado. Consciente de sus limitaciones, las experimenté
continuamente como una gracia cuando se abandonaba confiadamente a la voluntad de Dios. La primera
generacion de hermanos se componia de jovenes procedentes de entornos parecidos al de Marcelino. Todas
estas circunstancias providenciales generaron una espiritualidad sin complicaciones, con los pies en la tierra.
35. Los jovenes se sienten intuitivamente atraidos por esta espiritualidad sencilla. Las imagenes de Dios
que les ofrecemos, y el lenguaje, experiencias y simbolos que utilizamos, son accesibles y tocan el corazén.
Cuanto mas arraigadas estan nuestra evangelizacidn y catequesis en esta espiritualidad marista, mas se
acrecienta su eficacia.

36. Esta espiritualidad de sencillez modela la vida entera de los discipulos de Marcelino. Con humildad,
tratamos de conocernos, con nuestras fuerzas y debilidades, y aceptamos gustosamente la ayuda que
necesitamos. Nos sentimos en paz con nosotros mismos tal como Dios nos ha hecho.

37. Acercandonos a los otros, con transparencia y gratitud, los aceptamos tal como son y nos sentimos
dispuestos a escuchar la vision que tienen de nosotros. Gustosamente ofrecemos perddn y damos el primer
paso hacia la reconciliacién.

38. Este mismo espiritu nos anima a adoptar un estilo de vida sencillo: evitamos el consumismo, con su
acumulacion de los bienes disponibles y el despilfarro de los recursos; nos sentimos responsables de la
creacién, que es un precioso regalo de Dios a la humanidad. Esta actitud nos impulsa a unirnos a otros en
acciones necesarias para preservar la naturaleza, para acrecentar la armonia entre la humanidad vy la
naturaleza, y para colaborar con el Creador en la tarea de llevar la creacién a su plenitud.

39. Nuestro deseo de estar en comunidn con la naturaleza se manifiesta de diversas maneras. En la
tradicion marista concedemos gran valor al trabajo manual porque favorece el contacto directo con la
creacion, los seres y las cosas; compromete en el cuidado de la naturaleza, en su conservacién y en su
transformacion; educa en la paciencia y la precisién. 41 asimismo, afirma el valor de trabajar con nuestras
manos y nos acerca a los pueblos indigenas que viven con gran respeto la relacién cercana con su tierra.
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Cromograma de la semana

DIA HORA ACTIVIDAD QUIEN
6:40 a.m Eucaristia Grado 6-2 Capellan — Coord. Evangelizacidn — Cristian
' o Ramirez
6:40 a.m. Consejo de padres de familia Rectoria
L 7:50 a.m. Celebracion de la Palabra 1-1 Capellan — Coord. Evangelizacion — Luisa Diosa
. . L Transicion a Grado quinto Segun el horario
3 Ver archivo adjunto. Aplicacion de la prueba Juck-up establecido
2:45 p.m. Actividades extracurriculares Segun asignacién establecida
3:00 p.m. Formacion en ABP Profesoresde 1a3
3:30 p.m. Informe dzlil?r:;ﬁitqzlingnsm'on a Coordi. Académico — lider bilingliismo
6:30 a.m. Oracidn comunitaria — Biblioteca Comunidad Hnos. Cali— TODOS
6:40 a.m. Equipo social comunitario Coord. Convivencia
6:40 a.m Eucaristia Grado 6-1 Capellan — Coord. Evangelizacion — Angie
N ' o Acosta
L 8.00 a.m. Celebracion de la Palabra Prejardin y jardin Ingrid y Licey
|_
e Ver archivo adjunto. Aplicacion de la prueba Juck-up Transicion a Grado qum'to Seglin el horario
< establecido.
2 9:35a.m. Thanksgiving Day Area de Inglés
1:00 p.m. Reunidn de equipo de calidad Miembros del equipo
2:45 p. m. Actividades extracurriculares Segun asignacion establecida.
3:00 p.m. Formacidén en Bilingliismo Profesores. Del drea de inglés.
6:40 a.m Eucaristia Grado 5-2 Capellan — Coord. Evangelizacion — Angela
' o Lasprilla
ﬂ 8:00 a.m. Liturgia de la Palabra Transicion Capellan - Coord. Evan.gellzaCIon ~Elianay
Angie
O 3:00 a.m. Salida pedagEosilzfal;L;r;daaon Color Grado primero
X Ver archivo adjunto. Aplicacién de la prueba Juck-up Transicion a Grado qum'Fo Seglin el horario
L establecido
§ 2:45 p.m. Catequesis Sacramental. Profesores voluntarios
2:45 p.m. Actividades extracurriculares Segun asignacién establecida.
3:00 p.m. Formacioén sobre el adviento Profesores y administrativos
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Partido de futbol en la cancha del Col. e
3:00 p.m. CaRaverales - Caftaverales Vs San Luis Profesores de educacion fisica.
6:30 a.m. Oracion comunitaria — Biblioteca Comunidad Hnos. Cali— TODOS
6:40 a.m.
ﬂ Eucaristia Grado 5-1 Viviana Campos
(NN 8:00 a.m. Visita al Zooldgico de Cali Grado segundo.
-
™ Ver archivo adjunto. Aplicacion de pruebas Jack — UP Transicion a grado quinto.
3:00 p.m. Reunién de equipo directivo Miembros del equipo
& 6:30 a.m Jornada formacion pedagdgica (Inmersion Linder nacional de bilingliismo- coord.
' o al bilingtiismo) académico
Z
nd
L
S 6:30 a.m No hay atencidn en ninguna dependencia Rectorfa
' o (Incluido todo los servicios administrativo)

NOTAS IMPORTANTES

* Enlasemana estara con nosotros el Profesor José Reynel Ldpez, asesor nacional de inglés.

* El viernes en la ciudad de Armenia se tiene programado el encuentro de los equipos
directivos, animadores de pastoral y laicos de las fraternidades y grupos con los Consejeros
Genales Kent McDonal y Joao Carlo do Prado.

* No se tendran los grupos de la pastoral infantil y juvenil.

CONVIVENCIA DE ESTUDIANTES

QUE COMUNICAR COMO COMUNICAR QUIEN COMUNICA A QUIEN COMUNICAR A CUANDO COMUNICAR

ASIGNACION DE
RESPONSABILIDADES DE ) COORDINADOR DIARIO DURANTE EL
ACOMPARNAMIENTOS A VIRTUALY FiSco CONVIVENCIA DOCENTES ANO ESCOLAR 2024-
ESTUDIANTES EN LOS 2025
DESCANSOS
CONTROL DE SALIDA DE FISICO POR MEDIO DE COORDINADOR DE PRC[)E}(?:'EE}SIIAO';EYL DE ACUERDO CON LA
ESTUDIANTES FORMATO CONVIVENCIA COLEGIO NECESIDAD




CONFORMACION DE EQUIPO
SOCIAL COMUNITARIO

CITANDO A REUNION POR
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REPRESENTANTES DE
CADA SECCION Y
PSICORIENTADOR

SEPTIEMBRE DE 2024

INDUCCION A FAMILIAS NUEVAS

INVITACION POR CIRCULAR
AL CORREO ELECTRONICO

COORDINADOR DE
CONVIVENCIA

EQUIPO DIRECTIVOY
FAMILIAS NUEVAS

AGOSTO DE 2024 AL
INICIO DEL ANO
ESCOLAR

REUNIONES CON PADRES DE
FAMILIA EN SITUACIONES
ESPECIALES

CITANDO A REUNION POR

MEDIO DE CORREO
ELECTRONICO

COORDINADOR DE
CONVIVENCIA

PADRES DE FAMILIA

SEGUN NECESIDAD
DURANTE EL ANO
ESCOLAR 2024-2025

CITANDO A REUNION POR

COORDINADOR DE

SEGUN NECESIDAD

DE ACUERDO CON NECESIDAD

CONVIVENCIA

REUNIONES CON DOCENTES MEDIO DE CORREO CONVIVENCIA DOCENTES DURANTE EL ANO
ELECTRONICO ESCOLAR 2024-2025

SEGUN NECESIDAD

REUNIONES CON ESTUDIANTES FISICO Y VERBAL COORDINADOR DE ESTUDIANTES DURANTE EL ANO

ESCOLAR 2024-2025

AUTORIZACIONES Y PERMISOS
SALIDAS Y ENTRADAS DE
ESTUDIANTES

FiSICO Y CORREO
ELECTRONICO

COORDINADOR DE
CONVIVENCIA

DOCENTES, PADRES DE
FAMILIAY
ESTUDIANTES

DURANTE TODO EL
ANO ESCOLAR

CITACIONES A PADRES DE
FAMILIA PARA SEGUIMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO

VIRTUAL Y FISICO

COORDINADOR DE
CONVIVENCIA

PADRES DE FAMILIA

SEGUN NECESIDAD
DURANTE EL ANO
ESCOLAR 2024-2025

PROGRAMACION, APLICACION
ENCUESTAS DE CLIMA ESCOLAR Y
ENCUESTAS DE SATISFACCION DE

PADRES

CITANDO A REUNION POR

ELECTRONICO Y CIRCULAR

MEDIO DE CORREO

COORDINADOR DE
CONVIVENCIA

EQUIPO DIRECTIVO,
TODO EL PERSONAL

DE ACUERDO CON EL
CRONOGRAMA DE
ENCUESTAS DEL ANO
ESCOLAR 2024- 2025

SOCIALIZACION DE ENCUESTAS
DE SATISFACCION DE PADRES

SOLICITANDO EL ESPACIO
EN REUNION DE EQUIPO

DIRECTIVO

COORDINADOR DE
CONVIVENCIA

EQUIPO DIRECTIVO

DE ACUERDO CON EL
CRONOGRAMA DE
EQUIPO DIRECTIVO

SOCIALIZACION DE ENCUESTAS

SOLICITANDO EL ESPACIO

COORDINADOR DE

DE ACUERDO CON EL

EN REUNION DE EQUIPO EQUIPO DIRECTIVO CRONOGRAMA DE

DE CLIMA ESCOLAR DIRECTIVO CONVIVENCIA EQUIPO DIRECTIVO

DE ACUERDO CON
p SE ENVIA INFORME DE FECHA ESTABLECIDA
INFORME?ESYTT\C';I’\?LISIS DE GESTION AL CORREO COSDRND\I/?VAE?\]OC?ADE RECTOR POR EL RECTOR AL

ELECTRONICO DEL RECTOR FINALIZAR EL ANO

ESCOLAR
EN PROCESOS DE
INDUCCION Y ENTRENAMIENTO POR CORREO COLABORADORES .

A COLABORADORES NUEVOS ELECTRONICO LIDER DE PROCESO NUEVOS INDUCCION, SEGUN

NECESIDADES
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Carlos Andrés Gémez Pipicano(Nov27h)




